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Arbeitsrecht aktuell — Betriebsverfassungsrecht

Thementbersicht:

Umgang mit dem Betriebsrat

e Der Grundsatz der vertrauensvollen Zusammenarbeit
e Tipps zur Zusammenarbeit

Kosten

Welches Mal ist Ublich?

Rechtliche Grenzen

Schulungen: ,In-House® oder am Tegernsee?
IT-Mittel

Selbstverwaltung des Betriebsrats?

Personelle EinzelmaRnahmen

e Verfahren bei Einstellungen und Versetzungen

e Fallstricke in den Formalien

¢ Beteiligung bei Kiindigungen

Mitbestimmung

¢ Ordnung des Betriebes (z. B. Dienstkleidung)
Arbeitszeit (Schichtplan, Uberstunden, Kurzarbeit)
Technische Uberwachung (Videokameras, Internet, GPS)
Gesundheitsschutz: Anforderungen der Rechtsprechung
Betriebliche Lohngestaltung

Wirtschaftliche Angelegenheiten

e Betriebsédnderung (Grundzige)

¢ Interessenausgleich und Sozialplan (Grundziige)

Beispiele und Praxistipps anhand aktueller Rechtsprechung

Teilnenmerkreis:  FOhrungskréfte, die mit dem Betriebsverfassungsgesetz
in Berihrung kommen

Termin: Mittwoch, 29. September 2021, 09:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Dozent: David Hagen, Richter am Arbeitsgericht
Tagungsort: Mercure Tagungs- & Landhotel Krefeld,

Elfrather Weg 5, 47802 Krefeld

Kosten: € 295,00 p. P. zzgl. gesetzl. MwSt.
(einschlief3lich Mittagessen und Tagungsgetranke)

€ 250,00 p. P. zzgl. gesetzl. MwSt.
(einschlief3lich Mittagessen und Tagungsgetréanke)

bei Teilnahme von mindestens drei Personen aus einem Unternehmen

Anmeldeschluss: 31. August 2021



